
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
เรื่อง  ประกาศผลการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ประจำปี พ.ศ.2569 

…………………………………………. 

ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง ได้ดำเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรร
บุคคลทั่วไปเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้เป็นพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ ๒๕69 ตามประกาศองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองแวง เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569  ลงวันที่  31  มีนาคม  2569 จำนวน  1  ตำแหน่ง 1 อัตรา และคณะกรรมการสรรหา
และเลือกสรรพนักงานจ้างได้ใช้วิธีสอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ประเมินภาคความรู้ความสามารถ
เฉพาะตำแหน่ง (ภาค ข.) และประเมินความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)  ในวันที่  27   เมษายน  
2569  แล้วนั้น  

  บัดนี้ การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง จึงขอประกาศผลการการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง 
ดังนี้  
ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ 
 1. ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ สังกัดสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

ลำดับที ่ ชื่อ - สกุล 
เลขประจำ 
ตัวสอบ 

ความรู้
ความสามารถ 

ทั่วไป 
(ภาคปฏิบัติ) 

(100) 

ความรู้
ความสามารถ 

เฉพาะ
ตำแหนง่ 
 (100) 

ภาคความ
เหมาะสม

กับตำแหน่ง 
(สัมภาษณ์) 

คะแนน
รวม 

(300) 

 
คะแนน
เฉลี่ย 

 
หมายเหตุ 

1 นางสาวรชนิศ     ตาลทอง 1-001 86 84 79 249 83  
   

มารายงานตัวเพ่ือทำสัญญาจ้าง  โดยจะมีหนังสือแจ้งใหท้ราบ เมื่อคณะกรรมการพนักงานส่วน 
ตำบลจังหวัดร้อยเอ็ด (ก.อบต.จังหวัด) มีมติเห็นชอบให้จ้างแล้วเท่านั้น  

ในกรณทีีผู่้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรไม่มารายงานตัวตาม วัน เวลา ที่องค์การบริหารส่วน 
ตำบลหนองแวง แจ้งเป็นหนังสือ ให้ถือว่าผู้ผ่านการเลือกสรรสละสิทธิ์และไม่มีสิทธิ์เรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น  

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง  จะขึ้นบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรที่ได้คะแนนผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ร้อยละ ๖๐  ไม่เกิน ๑  ปี นับแต่วันประกาศผลการสรรหาและเลือกสรร กรณีมีตำแหน่งว่างตามแผน
อัตรากำลัง ๓ ปี ที่ตรงตามตำแหน่งที่ขึ้นบัญชีไว้   

 

  ประกาศ  ณ  วันที ่ 29  เดือน เมษายน   พ.ศ.๒๕69 

   

 

                          (นายสมบัติ   แสงงาม) 
                                                นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


