
           

โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอตัรากำลัง  3  ปี 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง  อำเภอเมืองร้อยเอ็ด  จังหวัดรอ้ยเอ็ด 
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  

 

สำนักปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับกลาง) 

1.ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
  -  งานบริหารทั่วไป 
  -  งานการเจ้าหน้าที่ 
  -  งานนิติการ 
  - งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
2 ฝ่ายยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
  -  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
  -  งานงบประมาณ 
  - งานวิจัยและประเมินผล 
  - งานประชาสัมพันธ์ 

กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)
ต้น) 

1. งานบัญชี 
2. งานการเงิน 
3. งานทพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 
4. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

กองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

1. งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
2. งานก่อสร้าง 
3. งานผังเมือง 
 

กองการศึกษา ศาสนาฯลฯ 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1. งานบริหารการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา 
  และวัฒนธรรม 
3. งานกีฬาและนันทนาการ 

กองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

1. งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
2. งานสังคมสงเคราะห ์
3. งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
 

กองส่งเสริมการเกษตร 

(นักบริหารงานการเกษตร ระดับต้น) 

1. งานส่งเสริมอาชีพการเกษตรด้านพืช 
2. งานส่งเสริมอาชีพการเกษตรด้าน 
  ปศุสัตว ์
3. งานส่งเสริมอาชีพการเกษตรด้าน 
  ประมง 
4. งานส่งเสริมอาชีพด้านดินและปุ๋ย 
5. งานส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตร 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 

 



           

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

งานตรวจสอบภายใน 

 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง)  

 

นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) 1 อัตรา 



           
 

โครงสร้างของสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง (อบต.สามัญ) 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้าง 

ประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน ภารกิจ ท่ัวไป 

จำนวน 2 1 - - 3 - 1 2 6 4 19 

หัวหน้าสำนักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับกลาง)(1) 

 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)(1) 

งานบริหารทั่วไป 
--นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก.(1) 
  นักจัดการงานทั่วไป ปก./ชก(1) 
- นักการภารโรง (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (2) 
- คนสวน (1) 
-   

งานการเจ้าหน้าที่ 
- นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. (1) 

งานวิจัยและประเมินผล 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1) 

หัวหน้าฝ่ายยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)(1) 

งานนิติการ 
- นิติกร ปก./ชก. (1) 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
- จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
ปง./ชง. (1) 
- ผช.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (2) 
- พนักงานดับเพลิง (3) 

งานงบประมาณ 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   

งานประชาสัมพันธ์ 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประชาสัมพันธ์(1) 

งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

- จ้างเหมาบริการ 



           
 

 
โครงสร้างกองคลังองค์การบริหารส่วนตำบล 

กองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้าง 

ประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน ภารกิจ ท่ัวไป 

จำนวน 1 - - 2 2 - - 1 5 4 15 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
 (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)(1) 

 

งานการเงินและบัญช ี
- นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก.(1) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการคลัง (1) 

 
 

 

 

 
 

งานพัฒนาและจัดเกบ็รายได้ 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก. (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (1) 
- พนักงานจดมาตรน้ำ (2) 
- คนงานทั่วไป (1) 
 

งานทะเบยีนทรัพย์สินและพัสด ุ
- นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. (2) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (1) 
- คนงานทั่วไป (1) 



           
 

 

โครงสร้างกองช่างขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ท่ัวไป 

จำนวน 1 - - - - - 1 - 5 2 9 

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(1) 

 

งานก่อสร้าง 
 

งานออกแบบและ 
ควบคุมอาคาร 

นายช่างโยธาอาวุโส (1) 
ผู้ช่วยนายช่วยโยธา (1) 
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (2) 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 

งานผังเมือง 
นายช่างโยธาอาวุโส (1) 
ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 

 
นายช่างโยธาอาวุโส (1) 
ผู้ช่วยนายช่างโยธา (1) 
ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (2) 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (1) 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
พนักงานผลิตน้ำประปา (1) 
คนงานทั่วไป (1) 
 



           
 

 
โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ครู ผดด. ครู ลูกจ้าง 

ประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน ครูผู้ช่วย  ภารกิจ ท่ัวไป 

จำนวน 1 - - - - - - 1 8 - 5 - 15 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน้)(1) 

 

งานบริหารการศึกษา 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานศูนย์เยาวชน 
- ครู (7) 
- ครูผู้ช่วย (1) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (3) 
 

 

งานกีฬาและนันทนาการ 
- ครู (6) 
- ครูผู้ช่วย (1) 

งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- ครู (2) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) (2) 



           
 

 

 
โครงสร้างกองสวัสดิการสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

กองสวัสดิการสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้าง 

ประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน ภารกิจ ท่ัวไป 

จำนวน 1 - - - 1 - - - 1 - 3 

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม 
 (นักบริหารงานสวสัดิการสังคม ระดับต้น)(1) 

 

งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 
- นักพัฒนาชุมชน (ชก.) (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 

งานส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ 
- นักพัฒนาชุมชน (ชก.) (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1) 
 

งานสังคมสงเคราะห ์
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 



           
 

 
โครงสร้างกองส่งเสริมการเกษตรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแวง 

กองส่งเสริมการเกษตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
ระดับ 

อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ท่ัวไป ลูกจ้าง 
ประจำ 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน ภารกิจ ท่ัวไป 
จำนวน 1 - - - - - - - 1 - 2 

ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร 
 (นักบริหารงานการเกษตร ระดับต้น) (1) 

 

งานส่งเสริมการเกษตรด้านพืช 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 

งานส่งเสริมอาชีพเกษตรด้านการประมง 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

งานส่งเสริมอาชีพด้านการเกษตร 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 

 

งานส่งเสริมอาชีพด้านปศุสัตว์ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 
 

 

งานส่งเสริมอาชีพด้านปรัชญาพอเพียง 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (1) 
 
 

 


